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FACULTAD DE INGENIERIA
AGRONOMICA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: AMBIENTE DE CONTROL
EETANDAR: DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
FORMATO: Valoracion Encuesta Estandar de Control - Consolidado Institucion

N°, 16 ‘
(1) (2) (3) (4) (5)
Dependencia No. de % Participacion | Valoracién por | Parciales
Piblicos No. de Dependencia
Dependencia Dependencia
. [Total Institucion
GESTION INVESTIGACION 12 17% 3,6 0,6
GESTION EXTENSION 7 10% 3,6 0,4
GESTION ACADEMICA 41 58% 3,5 2,0
GESTION ADMINISTRATIVA 6 8% 3,8 0,3
GESTION POSGRADO 2 3% 3,8 0,1
GESTION SECRETARIA GRAL. 2 3% 3,7 0,1
GESTION DE BIENESTAR
ESTUDIANTIL Y DE
EGRESADOS 1 1% 3,5 0,0
_ 71 100% 3,6
(6) Total Valoracion Consolidado Institucion: (3,6)

(7) Interpretacion: SATISFACTORIO
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